i
RABUPATYS omonal g

PENGUMUMAN

NOMOR : 821.21/ 66

TENTANG

SELEKSI TERBUKA

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SECARA TERBUKA
KABUPATEN MOROWALI

/ PANSEL_JPTP /2022

CALON PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN MOROWALI TAHUN 2022

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 15 tahun 2019, Tentang pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka dan kompetitif di
lingkungan Instansi Pemerintah. Maka Pemerintah Daerah Kabupaten Morowali Provinsi Sulawesi
Tengah akan melaksanakan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Tahun 2022, dengan
memenuhi persyaratan mengikuti seleksi terbuka untuk jabatan sebagai berikut :

1. Staf Ahli Bidang Hukum dan Politik Pemerintahan Sekretariat Daerah Kab. Morowali

2. Staf Ahli Bidang Pembangunan dan Ekonomi dan Keuangan Sekretariat Daerah Kab.

Morowali

3. Staf Ahli Bidang Kemasyarakatan dan Sumberdaya Manusia Sekretariat Daerah Kab.

Morowali

4. Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kab. Morowali

5. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Daerah Kab. Morowali

Pelamar hanya dapat memilih 1 (satu) jabatan

A. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

NO NAMA JABATAN

TUGAS DAN FUNGSI

1. | Staf Ahli Bidang Hukum dan
Politik Pemerintahan Sekretariat
Daerah Kab. Morowali

Tugas : memberikan pemikiran, pertimbangan
dan saran serta melaksanakan monitoring
dan evaluasi kebijakan berkaitan Bidang
Perencanaan Hukum dan Politik.

2. | Staf Ahli Bidang Pembangunan
dan Ekonomi dan Keuangan

Tugas : memberikan pemikiran, pertimbangan
dan saran serta melaksanakan monitoring dan

Sekretariat Daerah Kab. | evaluasi  kebijakan  berkaitan  Bidang
Morowali Pengendalian Sumber Daya Alam dan
Lingkungan Hidup.

3. | Staf Ahli Bidang | Tugas : memberikan pemikiran, pertimbangan
Kemasyarakatan dan | dan saran serta melaksanakan monitoring dan
Sumberdaya Manusia | evaluasi kebijakan  berkaitan  Bidang
Sckretariat Daerah Kab. | Pendidikan, Bidang Kesehatan, Bidang
Morowali

Ketenagakerjaan dan Transmigrasi, Bidang
Kepemudaan dan Olah Raga.
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4 ]chnln Badan Penanggulangan Tugas L bertanggung  jawab  dalam
| Bencana Dacrah Kab, Morowali | inclaksanakan perumusan kebijakan teknis dan
urusan pemerintahan daerah berdasarkan atas
desentralisasi,  dckonsentasi  dan  tugas
pembantuan serta fungsi koordinasi
pelaksanaan Penaggulangan Bencana

S | Kepala Dinas Lingkungan Hidup | Tugas : menyclenggarakan urusan pemerintah
Daerah Kab. Morowali daecrah di Bidang Lingkungan Hidup
berdasarkan asas otonomi dan pembantuan
sesuai dengan Perundang-Undangan yang
l | berlaku

B. PERSYARATAN UMUM
a. Untuk mengisi jabatan pimpinan tinggi pratama dilakukan secara terbuka dan kompetitif
paling kurang pada tingkat nasional atau antar kabupaten/kota dalam 1 (satu) provinsi.
b. Memiliki Kompetensi teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi sosial kultural sesuai
Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan;
C. Memiliki rekam jejak jabatan, Integritas, dan moralitas yang baik;

. Schat Jasmani dan Rohani;

e. Mendapat persetujuan/rekomondasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau pejabat yang
mendapat delegasi untuk itu;

f. Tidak sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin dan/atau tidak pernah
menjalani hukuman disiplin sesuai dengan ketentuan peraturan perundang undangan yang
berlaku selama 2 (dua) tahun terakhir;

g. Surat lamaran yang ditulis tangan dan ditanda tangani sendiri dengan tinta hitam bermaterai
Rp. 10000 (Formulir 1),

h. Berkomitmen untuk menandatangani Pakta Integritas bermaterai Rp. 10000 (Formulir II);

i. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi pengurus / anggota partai politik

a

C. PERSYARATAN KHUSUS
a. Bagi pelamar Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama:

1). Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana(S-1) atau diploma 1V,

2). Memiliki Kompetensi teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi sosial kultural
sesuai Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

3). Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator atau jabatan fungsional jenjang
ahli madya paling singkat 2 (dua) tahun, Khusus Eselon IIL.b minimal masa kerja 5
(lima) tahun ;

4). Memiliki rekam jejak, Jabatan, Integritas dan moralitas yang baik;

5). Usia paling Tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pertanggal 01 Pebruari 2022:

6). Telah mengikuti dan lulus pendidikan dan pelatihan Kepemimpinan Tingkat 111 (PKA),
diutamakan telah lulus pendidikan dan pelatihan kepemimpinan Tingkat 11 (PKN),
kecuali bagi pelamar yang berasal dari pemangku jabatan fungsional jenjang ahli madya;
dan

7). Sehat Jasmani dan Rohani:

D. TATA CARA PENDAFTARAN
I. Pendaftaran di buka mulai tanggai 25 Januari sampai dengan 31 Januari 2022 secara
Online,
Kelengkapan administrasi dalam bentuk hardcopy sebagai berikut ;
a. Surat lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermeterai Rp. 10000,
b. Foto copy KTP,
c. Foto copy NPWP,
d. Foto copy ljazah terakhir dan Transkip Nilai yang dilegalisir;
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. Foto copy SK Kepangkatan dan Jabatan Administrator yang pernah diduduki.
Foto copy SK Pangkat terakhir yang telah dilegalisir pejabat yang berwenang;
. Foto copy hasil penilaian prestasi kerja (SKP) 2 (dua) tahun terakhir dengan nilai Baik;
. Foto copy STTP pendidikan dan pelatihan kepemimpinan yang dipersyaratkan;
Foto copy LHKPN bagi pelamar Pejabat Pimpian Tinggi Pratama
Foto copy SPT Tahun terakhir;
. Lampirkan Bukti Pembayaran Retribusi IMB dan Lunas Pajak PBB (berdomisili di Kab.
Morowali)
1. Pas foto terbaru berwarna latar belakang merah dan baju warna putih ukuran 4x6
sebanyak 3 (tiga) lembar dengan menuliskan nama pelamar dibelakang lembaran pas foto;
m.Daftar Riwayat Hidup (Formulir III);
n. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana/perdata atau hukuman disiplin
yang bermeterai Rp. 10000,- yang dikeluarkan oleh instansi yang bersangkutan;
o. Surat keterangan dari dokter pemerintah yang terdiri dari :
1). Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter Umum;
2). Surat keterangan Rohani dari Dokter Jiwa/Psikiater; dan
3). Surat keterangan bebas narkoba yang lengkap dengan hasil pemeriksaan laboratorium
dalam 1 (satu) bulan terakhir.

2 Berkas Administrasi (hardcopy) diserahkan kepada Sekretariat Panitia Seleksi terbuka pada
BKPSDMD Kab. Morowali.

3 Seluruh pengumuman dan perkembangan tahapan seleksi akan disampaikan melalui website
bkpsdmd.morowalikab.go.id, untuk itu peserta seleksi diharapkan untuk aktif mengakses
website tersebut;

4 Apabila terdapat kesulitan dalam proses pendaftaran secara online, harap hubungi panitia
nomor. HP. 085242332981 (WA)./nomor. HP. 082190860199 (WA).
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E. TAHAPAN SELEKSI
WAKTU/
NO KEGIATAN TANGGAL KETERANGAN
1 Pengumuman 24 Januari 2022 1 Hari
) 25 Januari 2022 s/d .
2 | Pendaftaran Online 31 Januari 2022 7 Hari
. 2 Pebruari 2022 s/d

Berkas Pendaft i
3 Penerimaan Berkas Pendaftaran 8 Pebruari 2022 5 Han
. . . . 9 Pebruari 2022 s/d .

4 | Seleksi Administ
eleksi inistrasi 11 Pebruari 2022 3 Hani
5 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 14 Pebruari 2022 1 Hani
6 Presentasi Makala dan Wawancara | 16 Pebruari 2022 s/d 5 Hari
dengan Panitia seleksi 17 Pebruari 2022 an
7 | Penetapan 3 Besar Hasil Seleksi 20 Pebruari 2022 1 Hari
8 | Pengumuman 3 Besar 21 Pebruari 2022 1 Hari
Penyampaian  Hasil Penilaian kepada . .
9 PPK Kab. Morowali 22 Pebruari 2022 1 Hari
10 | Permohonan Rekomendasi ke KASN 23 Pebruari 2022 1 Hari

Catatan  : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui

pemberitahuan lebih lanjut.
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F. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Dalam proses seleksi ini tidak dipungut biaya apapun;

2. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkanp;

3. Panitia seleksi tidak melakukan komunikasi melalui telepon dan kepada pelamar agar
berhati hati terhadap segala upaya penyalah gunaan pihak lain yang tidak bertanggung
jawab dalam proses seleksi terbuka ini;

4. Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat diganggu gugat.

Morowali, 24 J2
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